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教育開発室 IR部門では、本学の医学教育に関する客観的なデータを収集・分析することで教

育活動の効果検証を行い、可視化した情報を提供することで教育方針の策定と実施を支援し、

教育の継続的改善を円滑に推進していくことを目的としています。また、教育活動点検評価委員

会と連携し、本学の医学教育における改善事項の抽出作業を行い、医学教育分野別認証におけ

る支援業務を行っています。 

具体的業務として、①学生の学習成果、生活、諸活動に関する調査分析、②教育・学習環境に

関する調査分析、③カリキュラム内容に関する調査分析、④学生の充足度に関する調査分析を

行っています。2020年度には、新入生アンケート分析、在学生アンケート分析（16カリ対象）、学

年別成績分析、High Stakes試験（卒試、CBT、総合試験など）分析、アウトリーチ活動調査、附属

病院における患者数・疾患分類の分析（コアカリ対応の調査）、カリキュラム調査・分析、ビデオ講

義視聴システムの活用に関する分析、分野別認証対応資料の作成等を行っています。2019年

度の M1～M4の学年 GPA単純平

均は 2.11で、各学年とも GPAは

年度を追って上昇する傾向にあり

ます。 

2020年度の年間活動状況、なら

びに収集資料一覧を添付いたしま

す。分析情報や収集資料の閲覧を

希望される場合はご連絡ください。 

 

 

 

 

 

 

2020年度年間活動状況 

 

（TOHO-WSほか）

分野別認証対応
（領域別書類・資

料収集）

2019年度学年別成
績分析

（サブ領域）
High Stakes Exam.

の成績分析
（学年間相関、経年

変化）

新入生アンケート分
析

2019年度M1～M4
アンケート分析

アウトリーチ活動
集計・分析

 2月

 3月

アウトリーチ活動
情報収集

M1～M5アンケー
ト調査

（2020年分）

ビデオ講義視聴シ
ステム活用分析
（収録・閲覧）

卒試出題者分析
（未提出者）

附属3病院「患者
数、疾患分類」分

析
（コアカリ対応）

分野別認証対応
（要改善事項の抽

出）

分野別認証対応
（領域別分析、領
域別資料作成）

 8月

  9月

10月

11月

12月

 1月

2019年度M1～
M4アンケート調査

新入生アンケート
調査 4月

 5月

 6月

 7月

業
務
関
連
情
報
収
集

業
務
関
連
情
報
収
集

業
務
関
連
情
報
収
集

カリキュラム調査
（全ユニット評価

項目分析）



2020年度収集資料 

 

デー

タ

No.

項
目

①活動状況

（点検・評価
項目）

②点検・評価細目 ③資料内容（データ）

23
入学定員 入学定員と収容定員 一般入試、特選入試定員数、入学定員×標準収容年限数、講義室収容人数とその

総和
24 選抜方法 入試概要 受験応募者数、受験者数、合格者数、入学辞退者、追加合格者数、入学者数
26 選抜方法 男女比 応募者・受験者・合格者・入学者の男女比（一般入試、特選入試）
28 選抜方法 地域枠学生 千葉県枠学生の入学状況（受験者数、合格者数）

30
選抜方法 身体に不自由のある学生の受験

対応
実績（年度ごとの受験者数、不自由の詳細、対応）

31 選抜方法 入試に関する疑義申し立て対応 疑義受付・対応の手順策定、申し立て内容の記録

34
カリキュラム カリキュラム作成・運営にかか

わる指揮系統
教授会規定、教育委員会規定、教務部会規定の洗い出し

35 カリキュラム 教育関連委員会規定 教授会、教育委員会、教務部会、臨床実習運営委員会、卒試運営委員会
36 カリキュラム 教育関連委員会議事録 教授会、教育委員会、教務部会、臨床実習運営委員会、卒試運営委員会

37
教育の充足度 FC、新入生オリエンテーション

資料
（講演一覧）

38
教育プログラ
ム

WS・FD関連資料 テーマ、講演演題、出席者数（教職員・学生、外部）、

40 カリキュラム 単位修得率（選択科目） 申し込み、マッチング、修得単位数

43
学修成果の設

定
教育アウトカム資料一覧 DP,卒業時コンピテンス、各年次コンピテンス、マトリクス表、

47
教育プログラ
ム

シラバスチェック 臨床医学座学、病歴聴取、身体診察、手技・検査、救急診療、薬物処方、コミュ
ニケーション、患者管理、守秘義務、チーム医療

49
教育プログラ
ム

シラバスチェック 重要な診療科で学修する時間数

54
教育プログラ
ム

カリキュラム委員会の設置 教育委員会、教務部会規程

55 学生の参加 プログラム策定 学生教育委員会関連規定、申し合わせ、議事録
57 カリキュラム 卒業者数・率 当該年度卒業者,標準修業年限卒業者
58 キャリア支援 キャリアパスに関する説明会 FC資料、各年次ガイダンス資料、青巒会・父母懇談会資料、他

60

学生生活実態 施設調査 学修環境（設備、施設）一覧（講義室、実習室、セミナー室、SDL,、シミュラ
ボ、メディアセンター、ロッカー、トイレ、更衣室、食堂、ラウンジ、学生会館
等）・面積・座席数・採光環境・見取り図、ICT環境一覧（スペック）

62 学生生活実態 履修指導、学習支援 メンター制度
63 キャリア支援 キャリアパスに関する講義 シラバス（臨床医学入門、臨床実習入門)

67
開講科目数、

単位数
学年別単位数 学年別単位数

72 LMS利用度 教育ポータル ログイン学生総数（学年別・月別・年度別）

74
ビデオ視聴シ

ステム
収録状況 収録状況

75
ビデオ視聴シ

ステム
利用状況（学年別、科目別） 利用状況（学年別、科目別）

76 TA配置率 全配置率 全配置率（医学部、大学院）
77 TA配置率 学年別配置率 学年別配置率（医学部、大学院）
80 人的支援 TA/SA（student assistant） TA/SAの導入状況

81
教育プログラ

ム
アクティブ・ラーニング（AL）
実施率

AL実施領域一覧、テュータ導入の有無・参加人数

84

学修成果 基本的数字の年次推移 在籍者数・定員超過率、男女別、進級者数・率、留年者数・率、休学者数・理
由、退学者数など、領域ごとGP,GPA,単位習得率当該年度卒業者数、標準修業年
限卒業者数、
国家試験・総合試験・ＣＢＴ・OSCE・科目試験合格率、など

88
学生の評価方
法

評価結果に疑義申し立て制度概
要

信頼性・妥当性の担保ひとつとして、疑義申し立てに関して対応しているか。総
合を含む各評価試験の疑義申し立て件数と回答の記録

89
学生の評価方
法

評価と利益相反に関する制度概
要

信頼性・妥当性の担保ひとつとして、利益相反に関して対応しているか。学生の
保護者に関するデータ一覧（職業、勤め先、本学教職員）

90
評価と学習と
の関連

目標とする学修成果と教育方法
に整合した評価であること

科目ごとに形成評価と総括評価の使い分けの実態

91
個人の基礎

データ
個人単位でのデータベース 入学試験から卒後の進路まで、リンクできる個人の記録

92
学修上の問題
を抱えている
学生の抽出

オリエンテーションおよび入学
直後の生活指導

ＦＣ報告書、ＦＣ委員会議事録、新入生ガイダンス資料、一年次ガイダンス資料

95

学修上の問題
を抱えている
学生の抽出

出席率の活用 出席率、年次部会資料(成績）

96

学修上の問題
を抱えている

学生の抽出

病気・怪我の状況把握 欠席届、年次部会資料

教
育
活
動
・
成
績



 

 

97

学修上の問題

を抱えている

学生の抽出

ＧＰＡを活用した個別指導 学修要項（東邦大学医学部におけるGPAの実施について）
年次部会資料(成績）、医学部長面接資料

98

学修上の問題

を抱えている

学生の抽出

講義・演習・実習・形成評価等
における態度評価

学修要項、年次部会資料(成績）

99

学修上の問題

を抱えている

学生の抽出

医学研究（総説・原著）の指導
期間における評価

医学研究ガイダンス資料(教員用)　、トラブル報告（あれば）

##

学修上の問題

を抱えている

学生の支援

メンター制度の活用 メンター依頼通知(メンターの手引き）、学生カルテ
面談等実施報告、保護者会資料

##

学修上の問題

を抱えている

学生の支援

成績不良者への補講・対応 各種補講案内、参加者の参加後の成績推移
年次部会資料(特に6年次）

##

学修上の問題

を抱えている

学生の支援

ハラスメント防止・相談に関わ
る支援

ハラスメント対策委員会の概要、学修要項(ハラスメント関連）、利用状況等公表
資料、学生生活案内
ハラスメント対策委員会規程

##

学修上の問題

を抱えている

学生の支援

心身の健康に関わる支援 健康推進センターの規程、学修要項（学生相談・健康管理）、学生生活案内

##

学生の支援に

必要な資源の

配分

人的資源の適切な配分 メンター一覧、健康推進センターの規程、ＨＰ，ハラスメント対策委員会、学生
部？の構成員一覧、学生生活案内

##

奨学金制度 各種奨学金・概要一覧　（青藍
会・東邦会・地方公共団体等の
分も含めて）。学生への案内方
法。

申請件数、申請理由、受給者一覧、受給率

##

学生の支援に

必要な資源の

配分

学生の保険加入情報 加入保険証書、学生生活案内

##

学生の支援に

必要な資源の

配分

授業料減免制度 制度概要

##

各種カウンセ

リングにおけ

る守秘義務の

保証

守秘義務保証の公表 メンター依頼通知、学生カルテ依頼通知、健康推進センターの規程、学修要項(ハ
ラスメント相談）、ハラスメント対策委員会の概要、学生生活案内

##

学生の教育進

度に基づいた

学修上のカウ

ンセリング

教育進度に基づいたカウンセリ
ング

学生カルテシステム概要、運用状況報告
⇒3病院総務より入手

##
フィードバッ

ク
学生、教員からの意見等、情報
一覧

##

学修上の問題

を抱えている

学生の抽出

病気・怪我の状況一覧 欠席届け、診断書等書類

## 学生生活状況 学生生活実態調査 住居（保護者宅、賃貸・寮等費用）、生活費（食費・通信費・交際費等）

## 教育資源 教育専門家へのアクセス 4大学交流記録、学内他学部交流記録、ほか

##
広報活動 オープンキャンパス、入試説明

会、大学説明会
実績、参加者数（入学希望の有無－性別・学年・高校名）、実際の受験者数、受
験者に占める受講者数

##
広報活動 オープンキャンパス、入試説明

会、大学説明会
開催時のアンケート資料

119
教育予算 カリキュラム遂行上の資源（予

算）
予算項目（教育関連）、予算申請・決定・執行状況のプロセス概要

120 教育予算 予算・会計概要、 項目、予算・執行状況

121

学生生活実態 学修環境（設備、施設、ICT環
境）一覧

講義室・実習室・セミナー室・SDL・メディアC・自修センター・シミュラボ・
総研・動物センター等（場所、面積、見取り図、座席数、窓、照明、ICT設備、そ
の他の設備）

122 教員数 専任教員数 （任期なし） 各教員数　　以下の役職ごとにカウント（経年変化）
123 教員数 専任教員数 （任期付き） 各教員数　　以下の役職ごとにカウント（経年変化）
124 教員数 非常勤教員数 （経年変化）
125 教員数 （経年変化）
126 教員数 （経年変化）
127 教員数 常勤教員割合 （経年変化）
128 教員数 男女比 （経年変化）

学
修
資
源
・
人
的
資

源

教育

予算



 

 

 

 

133
学修成果の設

定
教育アウトカム資料一覧 DP、卒業時コンピテンス、各年次コンピテンス、マトリクス表、

134 教育資源 FD,WS関連資料 WS, FD一覧（実施回数、各テーマ、参加人数、内容、FDテーマなど）

135
カリキュラム 現行カリに関する検討（振り返

り）資料
報告書、議事録

140 教育資源 教育専門家へのアクセス カリキュラム策定、教育技法・評価で専門家を利用していることを示す資料
141 学生生活実態 課外活動支援 課外活動支援の実態報告書
142 学生生活実態 生活支援 生活支援の実態報告書

145
学修成果の設

定
使命にあった学修成果を設定し
ているか。

下記項目に対応する成果はあるか。ある場合、資料（シラバス、ガイダンス、他
の資料）

146
学修成果の設

定
学修成果を周知していることを
示す資料

ガイダンス、授業初回オリエンテーションの資料

147
学修成果の設
定

卒後研修に向けてのプログラム （Ｍ2全人、Ｍ4臨床医学入門。ほかにあれば提出ください）

150 キャリア支援 入学時学生アンケート 結果概要報告書
151 キャリア支援 プレイスメント試験結果 システム概要、試験結果と対応に関する報告書

152

学修上の問題

を抱えている

学生の抽出

プレイスメント試験の活用 TOEFL 成績

153

学修上の問題

を抱えている
学生の抽出

プレイスメント試験の活用 理科三科目プレイスメント試験成績

154

学修上の問題
を抱えている
学生の支援

リメディアルプログラムの活用 入学前参考書案内、学修要項（1年次学生の履修について）、
１年次部会資料(成績を含む）

155 語学研修 概要・実績内容一覧、

187

シ
ラ
バ
ス
点
検

プログラム評

価
シラバスの評価 評価内容報告書

188

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

学修上の問題

を抱えている

学生の支援

ハラスメント防止・相談に関わ
る支援

ハラスメント事例（学年別・男女別件数、内容、対応等一覧）

195
学修成果の設

定
体験実習関連資料 概要、アウトカムと評価システム、評価実績、問題案件

196
学修成果の設

定
保険医療機関での役割（分野別
認証項目B1.3.3）

左記教育を行っていることを示す資料（あれば提出）

197
学修成果の設

定
卒後研修を意識したカリキュラ
ム内容

授業概要、資料

198
学外受け入れ

先
体験実習(学内外） 実習先とその修学環境

199

教育プログラ
ム

カリキュラム見直し作業の実施 行動科学、社会医学、医療倫理学、医療法学において①科学・技術・臨床的進
歩、②社会・医療システムにおいて将来必要になること、③人口動態、文化の変
化、に従ってカリキュラム調整しているkとを示す資料（分野別認証項目
Q2.4.1-2.4.3）。

200

学修成果 学生が適切な行動をとるための
カリキュラム（分野別認証項目
B1.3.7）

「適切な行動」を周知するためのカリキュラム、アウトカム、評価法と評価結果
（問題のある学生の抽出結果）。

201

臨床医学と技

能
患者と接する教育プログラムを
十分に持つこと
健康増進と予防医学の体験

患者と接する教育プログラム、健康増進と予防医学に関わる内容に関する学生の
修学状況を把握しているか（分野別認証項目B2.5.3）。

202
選

択

科

目

学外受け入れ

先
語学研修(学内外） 実習先とその修学環境

204
臨

床

推

論

学修成果の設

定
EBM教育は対応できているか。 授業概要、資料

207
FDプログラ
ム参加率

ミクロレベル（授業・教授法）

208
FDプログラ
ム参加率

ミドルレベル（カリキュラム、
プログラム）

209
FDプログラ

ム参加率
マクロレベル（教育環境、教育
制度）

210 教育資源 教育専門家へのアクセス 教セ規定・組織図、活動概要、未来構想、
211 教育資源 教育関係の最新の専門知識 外部学会、外部WS・FD参加記録一覧（タイトル、参加人数）
212 教育資源 教育的な研究 研究実績一覧（論文、学会発表一覧）

医
学
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236
広報 本学の教育理念、３ポリシーの

開示法
患者への開示資料

237
3ポリシーの

理解度
アンケート/患者満足度調査結果

238
フィードバッ

ク
学生、教職員からの意見・情報
一覧

意見・情報収集システム概要、およびその内容一覧

239
フィードバッ

ク
医療過誤・不適切対応などの情
報一覧

教職員、学生、卒業生に関する不適切情報（情報は匿名扱い）、ならびに対応の
概略

240
学生生活実態 学修環境（設備、施設、ICT）

一覧
待機室・更衣室・図書室・学習スペース・連絡手段、その他（場所、面積、見取
り図、収容人数、窓、照明、ICT設備、その他の設備）

250 教育資源 臨床実習資源（患者数） 疾患別・診療科別・患者数（男女別、年齢分布）

244

学生の支援に

必要な資源の

配分

学修環境（メディアセンター） 施設概要と一覧表（人員、施設施工図、設備、ICT環境等を含む）

245

学生の支援に

必要な資源の

配分

蔵書冊数 蔵書冊数

246

学生の支援に

必要な資源の

配分

貸出冊数 貸出冊数

247

学生の支援に

必要な資源の

配分

利用者数 利用者数（学生、教員、職員）

248

学生の支援に

必要な資源の

配分

来館回数・滞留時間 来館回数・滞留時間（学生、教員、職員）

249

学生の支援に

必要な資源の

配分

ネット文献検索者数 ネット文献検索者数（学生、教員、職員）

250

学生の支援に

必要な資源の

配分

施設の適性 メディアセンターの紹介資料、利用状況一覧

251

学生の支援に

必要な資源の

配分

教材の適性 メディアセンターで取り扱っている教材一覧、利用状況、学生の要望への対応体
制

252

学生の支援に

必要な資源の

配分

学修環境（シミュラボ） 場所、面積、収容人数、ICT設備、その他の設備の概略。見取り図。

253

学生の支援に

必要な資源の

配分

施設、機材概要 施設概要（用途）と利用規定。シミュレーター（種類、台数）・その他機材一
覧。

254

学生の支援に

必要な資源の

配分

利用人数 利用人数、用途別利用人数

255

学生の支援に

必要な資源の

配分

満足度 満足度

256

学生の支援に

必要な資源の

配分

教材の適性 シミュレーション・ラボで取り扱っている教材一覧、利用状況、学生の要望収集
システム概要、要望内容とその対応。

257 キャリア支援 卒後にかかわるフォロー センターの概要、活動規定、活動内容・報告書。

258

キャリアガイダ

ンスとプランニ

ングに関するカ

ウンセリング

キャリアプランニングに関する
個別カウンセリングの実施

ダイバーシティ推進センターの個別指導の実態、ダイバーシティ推進センターが
実施したアンケート結果等。
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